R

A \\ o
CUAUTLA
JALISCO

GOBIERNO MUNICIPAL
2018-2021

MANUAL DE ORGANIZACION
DE DESARROLLO SOCIAL

(316) 384-30-80

(316) 384-30-85 : 8 presidencia@cuautlajalisco.gob.mx UN l D OS g PR 0 G RES AF
a
Hidalgo # 12, Colonia Centro, www.cuautlajalisco.gob.mx . :
Cuautla, Jalisco, C.P. 48150 '

| —




MANUAL DE ORGANIZACION DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

VALORES

Gratitud:

GDEIERND MUNICIPAL
2018-2021

Los servidores publicos reconocerdn que la sociedad ha
depositado su confianza en ellos, correspondiendo con
agradecimiento todos aquellos beneficios que se desprendan del
desempefio de sus funciones.

Humildad:

Los servidores publicos deberdn actuar con una actitud
| sensible y solidaria, de respeto y apoyo a la sociedad.

Trato Humano:

El servidor publico debe dar a las personas un trato digno,
cortesy cordial y tolerante. Esta obligado a reconocery considerar
entodo momento los derechos, libertadesy cuahdades inherentes
a la condiciéon humana.

Responsabilidad:

Cumplir con la maxima diligencia en el servicio que se le sea
encomendado y abstenerse de cualquier acto u omisién que
implique abuso o ejercicio indebido de un empleo cargo o
comision. Todas las decisiones y acciones del servidor publico
deben estar dirigidas a la satisfaccion de las necesidades e
intereses de la sociedad, por encima de los intereses particulares
ajenos al bienestar de la colectividad.
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CUAUTLA |
"ALISCO Lealtad:

GOBIERNO MUNICIPAL
2018-2021

Los servidores publicos aceptan los vinculos implicitos en
su adhesién a la Administracién a la que pertenece, de tal modo
que refuerza y protege, en su trabajo cotidiano, el conjunto de
valores aquella representa.

| Estamos comprometidos a........

Los integrantes de la administracion 2018-2021 estamos
comprometidos con [a IGUALDAD SUSTANTIVA, para ello
emprendemos acciones, medidas estructurales o de politica
publica; que eliminen la discriminacién.

Velaremos en el cumplimiento de nuestras funciones que no se
realicen actos de discriminacién en contra de otros servidores
publicos, usuarios o la poblacién en general; por motivos de origen
étnico o nacional, genero, edad, discapacidad, condicién social,
condiciones de salud, religidn, estado civil o cualquier otro gue
atente contra la dignidad humana.

Nos comprometemos a que nuestros actos se ileven a cabo con

legalidad, honradez, lealtad y eficiencia; bajo las premisas de Ia

inclusion, la tolerancia, la dignidad humana, la transparencia, la
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hospitalidad vy Ia solidaridad, atendiendo Ias necesidades vy
servicios publicos que requieren los hombresy mujeres.

c U%ij TL ‘{(\} Estructura orgénica:
A
J ALI Sc 0 1.1 Director de Desarrollo Social

GOBIERNO MUNICIPAL 1.2 Auxiliar de Desarrollo Social

2018-2021

Objetivo General
Formar el mejor municipio del estado de J_al‘is'co.

MISION

Fomentar el desarrolio social, por medio de acciones eficaces
en alianza con los demds niv}eie’sde gobiernoy los sectores
productivos para mejorar la calidad devida de los habitantes del

Municipio.
VISION

Lograr que los habitantes del Municipio alcancen niveles de
vida digna vy sostenible y un desarrollo humano integral que
abarque todas las dimensiones de Ia persona, tanto cultural como
material, en plena libertad y responsabilidad y con base en un
compromiso solidario y subsidiario asia el bien comun.
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Direccion de Desarrollo social

GOBIERNO MUNICIPAL
2018-2021

Obijetivo:

Establecer vinculos entre la Administracién y la sociedad, a
través de acciones de acciones y programas con un enfoque
participativo, corresponsable e integral, que contribuyan a la
mejora de la calidad de vida de las familias del Municipio que se
encuentran en situacion de pobreza, vulnerabilidad vy
marginacion.

- Funciones

Impulsar el mejoramiento de las condiciones de vida de la
poblacion.

Apoyar la realizacién y difusién de proyectos, investigaciones,
diagndsticos, informes y estudios necesarios para fortalecer las
politicas ptblicas, programas y acciones que incidan en el
desarrollo social.

Coordinar la participacién de las organizaciones sociales, grupos y
personas, en actividades de desarrollo social, integracién
comunitaria, promocion de valores y demds que contribuyan al
desarrollo social municipal.

Desarrollar las demds funciones inherentes al drea de su
competencia, las que sefialen las disposiciones legales y aplicables
y las asignadas directamente por Presidente Municipal.

Proponer las politicas y programas que garanticen el desarrollo
social a fin de mejorar el nivel de vida de la poblacién.

(316) 384-30-80

(316) 384-30-85 @ presidencia@cuautlajalisco.gob.mx U N ' D 0 S % PR 0 G RE S AF
_ a

Hidalgo # 12, Colonia Centro, www.cuautlajalisco.gob.mx

Cuautla, Jalisco, C.P. 48150

___.—




PENSION Y ATENCION PARA ADULTOS MAYORES

Obijetivo:

GOBIERNO MUNICIPAL
2018-2021

Promover el desarrollo humano integral de los adultos
mayores, brinddndoles asistencia y las oportunidades necesarias
para alcanzar niveles de bienestar y alta calidad de vida,
reduciendo las desigualdades extremas y las inequidades de
género. ‘

- Funciones

| Impulsar y promover y reconocimiento y ejercicio pleno de
los derechos del Adulto Mayor.

Definir objetivos, criterios, estrategias y lineas de accion para
promover el respeto y la incorporacién de los adultos mayores a
la sociedad.

Promover la proteccién de los derechos de los adultos mayores y
el reconocimiento a su experiencia y capacidades.

Fomentar la creacién de espacios, talleres culturales, artisticos del
adulto mayor en coordinacidon con las demds &reas de la
administracion.

Desarrollar las demdas funciones inherentes al drea de su
competencia, las que sefialen las disposiciones legales aplicables y
las asignadas directamente por el director de desarrollo social.

(316) 384-30-80

(316) 384-30-85 @ presidencia@cuautlajalisco.gob.mx U N I D OS % PR 0 G RES AF

o=
Hidalgo # 12, Colonia Centro, www.cuautlajalisco.gob.mx

Cuautla, Jalisco, C.P. 48150 {

L essoamaa.. 00000




PROGRAMAS FEDERALES Y ESTATALES

GDBIERNO MUNICIFAL

2018-2021 ObjetiVO:

Coordinar la aplicacién de los programas con las instancias
federales y estatales respectiva, relacionada con mejorar Ila
calidad de vida de la persona y que den lugar a la satisfaccién
humana, allegdndolos a m3as habitantes del municipio.

Funciones

Ejecutary operar conforme la normatividad aplicable de los
- proyectos o acciones especificas de los programas federales y
estatales de desarrollo social.

Coordinar la difusion de los programas y acciones de orlgen
federal y estatal, orientadas a mejorar la calidad de vida de Ia
poblacién en situacién de pobreza, margmacnon y vulnerabilidad
social. i

Intervenir el seguimiento de acciones de actualizaciéon de
programas sociales de la federacién y del estado.

Recopilar informacidon bésica de los avances de los programas
sociales, asi como beneficiarios de los programas Federales y
Estatales para establecer mecanismos de coordinacién con dichas
autoridades y ampliar su cobertura.

AUTORIZACION

Con fundamento en la ley Organica municipal de estado
libre y soberano de Jalisco, se expide el presente Manual de
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Administracién 2018-2021, el cual tiene informacién referente a
su estructura orgdnica y procesos administrativos asi como el
alcance de cada una de las dependencias que conforman el
presente ayuntamiento, con la finalidad de contar con un
instrumento de consulta e induccién para el personal que

GDBIERNO MUNICIPAL

integra este érgano de gobierno.

RESPONSABLE DE LA ELABORACION DEL MANUAL
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‘C MIGUEL CARIO PENA GUITRON |
CONTRALOR MUNICIPAL

RESPONSABLE DE LA AUTORIZACION DEL MANUAL

PRESIDENTE MUNICIPAL
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